INSERIMENTO DI GIOVANI LAUREATI NELLE PICCOLE

IMPRESE, SPECIALIZZATI IN INNOVAZIONE E DESIGN
PROGETTO FIXO

con il contributo di Agenzia del Lavoro di Trento e del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali — Italia Lavoro S.p.A.

Il progetto nasce dalla collaborazione tra Associazione Artigiani e Piccole Imprese della
provincia di Trento, CEii Trentino, PAT Servizio Lavoro, Agenzia del Lavoro, Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali, Universita degli Studi di Trento — Facolta di ingegneria e
prevede la possibilita di assumere a condizioni estremamente favorevoli un laureato
in discipline tecniche.

Possono usufruire di questa opportunita aziende del settore manifatturiero interessate a
portare avanti progetti volti allo sviluppo di un prodotto o di un nuovo processo
produttivo e giovani laureati.

Il progetto consente alle imprese di avvalersi per almeno due anni di un laureato assunto
con contratto di alternanza studio-lavoro (apprendistato), che puo da subito dare un
contributo tecnico su prodotti e processi gia consolidati in azienda e, attraverso la
partecipazione alla formazione specialistica in design, applicare le competenze
acquisite a progetti esistenti o a nuove idee da sviluppare.

| VANTAGGI PER LE AZIENDE

= Contributo dell’Agenzia del Lavoro pari a € 4.130/anno per due anni, che abbatte
il costo dell'apprendista.

= Inserimento di un giovane laureato in azienda per almeno 24 mesi a costi
particolarmente contenuti.
Il costo lordo del laureato, comprensivo di tutte le spese e del contributo, si aggira
sui 1.300 € al mese.

= Possibilita di trovare direttamente I'apprendista oppure di selezionarlo tra quelli
individuati dall’'universita.

= Possibilita di orientare i contenuti della formazione specialistica (master
“Design: ingegneria di prodotto e di processo industriale”) in base a specifiche
esigenze.

= Possibilita di portare avanti progetti di sviluppo prodotto/processo.

= Supporto tecnico dell’universita attraverso l'assistenza di un tutor universitario,
che segue I'apprendista durante il master.

| TEMPI
= Individuazione aziende interessate entro venerdi 30 luglio 2010.
= Selezione dei partecipanti al master indicativamente entro settembre 2010.
= Stipulazione del contratto di apprendistato e inizio del periodo di lavoro entro
settembre 2010.

PER INFORMAZIONI E SEGNALAZIONI DI INTERESSE
= Elisa Armeni
Responsabile Ufficio Formazione dell’Associazione Artigiani, 0461-803711
= Doriana Prudel
Responsabile Reti e Filiere - CEii Trentino, 0461-420530




LE ATTIVITA FORMATIVE DEL GIOVANE LAUREATO

PRIMO ANNO

Partecipazione al master post-laurea
“DESIGN: INGEGNERIA DI PRODOTTO E DI PROCESSO INDUSTRIALE”
e 200 ore di aula presso la Facolta di Ingegneria indicativamente fra ottobre 2010 e

aprile 2011
= Metodologie di progettazione
Design, Materiali & Design, Tecnologie per il design sostenibile
Progettazione meccanica
Tecnologie dei materiali
Tecniche di lavorazione e prototipazione
Gestione di un progetto
e 500 ore di sviluppo progetto in azienda (da concordare con il titolare e il referente

universitario)

La partecipazione al Master sara gratuita
per i laureati presso I'Universita di Trento,
domiciliati in provincia di Trento e che abbiano fino a 29 anni.
La copertura del costo di iscrizione (€ 5.000) e possibile grazie al
finanziamento concesso dal Ministreo del Lavoro e delle Politiche Sociali
attraverso il progetto FIXO - Formazione, Innovazione per 'Occupazione

Possono partecipare anche giovani domiciliati in provincia di Trento, di eta fino a 29 anni, che si sono
laureati fuori provincia in ingegneria civile e ambientale, ingegneria industriale, disegno industriale,

scienze e tecnologie chimiche o progettazione artistica per I'impresa (design).
In questo caso la quota di iscrizione al master sara a loro carico.

SECONDO ANNO

e 120 ore di formazione tra aula e viaggi studio presso realta di eccellenza per il design




