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PREMESSA

| dati pensionistici delllINPS evidenziano una disparita
pensionistica fra uomo e donna particolarmente marcata nel
nostro territorio.

Garantire I'autonomia economica della donna, dal punto di
vista lavorativo e pensionistico, &€ un fattore strategico per
raggiungere un’effettiva equita fra i generi, con ricadute
positive sull’intera societa.

Sono le donne in particolare che si trovano nella propria vita
lavorativa ad avere “buchi contributivi” e, conseguentemente,
una pensione inferiore a quella degli uomini, perché sono
soprattutto loro che interrompono o riducono [Iattivita
lavorativa per accudire i figli piccoli o assistere i familiari non
autosufficienti.

Riconoscere le differenze di genere nell’occupazione e nella
retribuzione, e quindi nei versamenti contributivi, € importante
al fine di combattere la poverta delle donne in vecchiaia e
promuovere una maggiore equita in materia di pensioni tra
uomini e donne, riducendo i gap previdenziali.

Sotto tale profilo negli ultimi decenni la Regione, sfruttando
la propria competenza in materia di previdenza integrativa,
consapevole dei mutamenti sociali e demografici in atto,
nonché delle recenti riforme che hanno interessato il sistema
pensionistico italiano, ha cercato di intervenire soprattutto a
favore delle donne riconoscendo il loro ruolo e lattivita svolta
dalle stesse all’interno della famiglia attraverso le due misure
che di seguito si propongono.

Tali misure nel tempo sono state sempre piu potenziate e,
con effetto dal 1° gennaio 2022, sono state ulteriormente
semplificate al fine di renderle maggiormente accessibili da
parte di quelle lavoratrici che in determinati momenti della
loro vita si trovano ad avere dei buchi contributivi.









COPERTURA
PREVIDENZIALE
DEI PERIODI
DI ASSISTENZA Al
FIGLI

€ un contributo che viene erogato per il sostegno della
previdenza obbligatoria o della previdenza complementare
durante i periodi dedicati alla cura e all’educazione dei propri
figli, dal compimento del terzo mese al compimento del terzo
anno di vita del/della bambino/a o, in caso di adozione, dalla
fine del terzo mese alla fine del terzo anno dalla data del
provvedimento di adozione. In caso di svolgimento dell’attivita
lavorativa a tempo parziale il contributo spetta fino al
compimento del quinto anno di vita del/della bambino/a o
entro cinque anni dalla data del provvedimento di adozione.
In caso di affidamento i contributi spettano, a prescindere
dall’eta del/dellabambino/a, pertuttala durata dell’affidamento
stesso.

cinque anni di residenza nella regione Trentino Alto-Adige
0, in alternativa, 15 anni diresidenza storica di cui uno immediatamente
prima della presentazione della domanda.
Il contributo non spetta a coloro che sono titolari di pensione diretta.

tali contributi non sono vincolati alla condizione
economica del nucleo familiare.
Il contributo regionale a sostegno dei versamenti volontari, o, nel caso
di lavoratori/trici autonomi/e o liberi/e professionisti/e, a sostegno
dei versamenti obbligatori, viene erogato a titolo di rimborso dopo
aver pagato i contributi presso I'INPS o la Cassa obbligatoria di
appartenenza.
Il contributo a sostegno della previdenza complementare, invece, &
trasferito direttamente sulla posizione individuale dell’interessato/a,
che deve avere aderito ad una forma di previdenza complementare
da almeno sei mesi oppure deve aver effettuato versamenti a proprio
carico per un importo complessivo pari almeno ad euro 360,00.



A CHI SPETTA:

A COLORO CHE NON LAVORANO E
SONO AUTORIZZATI AD EFFETTUARE
LA PROSECUZIONE VOLONTARIA DEI
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI (PRESSO
LINPS O LA CASSA PREVIDENZIALE
DI APPARTENENZA) O SONO ISCRITTI
AD UNA FORMA DI PREVIDENZA
COMPLEMENTARE

Al/ALLE LAVORATORI/TRICI
DIPENDENTI DEL SETTORE PRIVATO
PER | PERIODI DI ASPETTATIVA SENZA
COPERTURA PREVIDENZIALE

A COLORO CHE HANNO UN
CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO
PARZIALE DEL SETTORE PRIVATO
CON ORARIO DI LAVORO FINO AL 70%
DI QUELLO PREVISTO PER IL TEMPO
PIENO

Al/ALLE LAVORATORI/TRICI
AUTONOMI/E

Al/ALLE LIBERI/E PROFESSIONISTI/E

Al/ALLE COLLABORATORI/TRICI
DOMESTICI/CHE

QUANTO:

FINO A EURO 9.000,00 RAPPORTATI
AD ANNO, PER UN TOTALE
COMPLESSIVO MASSIMO DI EURO
18.000,00 PER IL SOSTEGNO DELLA
PROSECUZIONE VOLONTARIA DEI
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI

FINO A EURO 4.000,00 RAPPORTATI
AD ANNO, PER UN TOTALE
COMPLESSIVO MASSIMO DI EURO
8.000,00 PER IL SOSTEGNO DELLA
PREVIDENZA COMPLEMENTARE

FINO A EURO 4.500,00 RAPPORTATI
AD ANNO, PER UN TOTALE
COMPLESSIVO MASSIMO DI EURO
18.000,00, PER IL SOSTEGNO DELLA
PROSECUZIONE VOLONTARIA
DEI CONTRIBUTI PREVIDENZIALLI
FINALIZZATA ALLINTEGRAZIONE DEI
CONTRIBUTI OBBLIGATORI FINO ALLA
CONCORRENZA DEL 100% DI QUELLI
PREVISTI PER IL TEMPO PIENO

FINO A EURO 2.000,00 RAPPORTATI
AD ANNO, PER UN TOTALE
COMPLESSIVO MASSIMO DI EURO
8.000,00, PER IL SOSTEGNO DELLA
PREVIDENZA COMPLEMENTARE

FINO A EURO 4.000,00
RAPPORTATI AD ANNO, PER
UN TOTALE MASSIMO DI EURO
8.000,00, SIA PER IL SOSTEGNO DEI
CONTRIBUTI OBBLIGATORI CHE PER
IL SOSTEGNO DELLA PREVIDENZA
COMPLEMENTARE

FINO A EURO 4.000,00 RAPPORTATI
AD ANNO PER UN TOTALE MASSIMO
DI EURO 8.000,00 SOLO PER IL
SOSTEGNO DELLA PREVIDENZA
COMPLEMENTARE



/ COPERTURA
PREVIDENZIALE
DEI PERIODI

DI ASSISTENZA A
FAMILIARI NON
AUTOSUFFICIENTI

COS’E: & un contributo che viene erogato per il sostegno della
previdenza obbligatoria e della previdenza complementare
durante i periodi dedicati all’assistenza domiciliare di familiari
non autosufficienti (inseriti nel 2°, 3° o 4° livello assistenziale
per la provincia di Bolzano; beneficiari dell'indennita di
accompagnamento per la provincia di Trento).

REQUISITI: cinque anni di residenza nella regione Trentino Alto-Adige
o, in alternativa, 15 anni diresidenza storica di cui uno immediatamente
prima della presentazione della domanda.

Il contributo non spetta a coloro che sono titolari di pensione diretta.

IMPORTANTE: tali contributi non sono vincolati alla condizione
economica del nucleo familiare.

Il contributo regionale a sostegno dei versamenti volontari, o, nel caso
di lavoratori/trici autonomi/e o liberi/e professionisti/e, a sostegno
dei versamenti obbligatori, viene erogato a titolo di rimborso dopo
aver pagato i contributi presso I'INPS o la Cassa obbligatoria di
appartenenza.

Il contributo a sostegno della previdenza complementare, invece, &
trasferito direttamente sulla posizione individuale dell’interessato/a,
che deve avere aderito ad una forma di previdenza complementare
da almeno sei mesi oppure deve aver effettuato versamenti a proprio
carico per un importo complessivo pari almeno ad euro 360,00.




A CHI SPETTA:

A COLORO CHE NON LAVORANO E
SONO AUTORIZZATI AD EFFETTUARE
LA PROSECUZIONE VOLONTARIA DEI
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI (PRESSO
LINPS O LA CASSA PREVIDENZIALE
DI APPARTENENZA) O SONO ISCRITTI
AD UNA FORMA DI PREVIDENZA
COMPLEMENTARE

Al/ALLE LAVORATORI/TRICI
DIPENDENTI PER | PEDIODI DI
ASPETTATIVA SENZA COPERTURA
PREVIDENZIALE

A COLORO CHE HANNO UN CONTRATTO

DI LAVORO A TEMPO PARZIALE CON
ORARIO DI LAVORO FINO AL 70% DI

QUELLO PREVISTO PER IL TEMPO PIENO

Al/ALLE LAVORATORI/TRICI
AUTONOMI/E

Al/ALLE LIBERI/E PROFESSIONISTI/E

Al/ALLE COLLABORATORI/TRICI
DOMESTICI/CHE

NEL CASO DI FIGLI O BAMBINI AFFIDATI

MINORI DI CINQUE ANNI RICONOSCIUTI
INVALIDI CIVILI

QUANTO:

FINO A EURO 4.000,00
RAPPORTATI AD ANNO, SIA PER IL
SOSTEGNO DELLA PROSECUZIONE
VOLONTARIA DEI CONTRIBUTI
PREVIDENZIALI CHE PER IL
SOSTEGNO DELLA PREVIDENZA
COMPLEMENTARE

FINO A EURO 2.000,00
RAPPORTATI AD ANNO, SIA PER IL
SOSTEGNO DELLA PROSECUZIONE
VOLONTARIA DEI CONTRIBUTI
PREVIDENZIALI CHE PER IL
SOSTEGNO DELLA PREVIDENZA
COMPLEMENTARE

FINO A EURO 4.000,00
RAPPORTATI AD ANNO SIA PER
IL SOSTEGNO DEI CONTRIBUTI
OBBLIGATORI CHE PER IL
SOSTEGNO DELLA PREVIDENZA
COMPLEMENTARE

FINO A EURO 4.000,00
RAPPORTATI AD ANNO SOLO PER
IL SOSTEGNO DELLA PREVIDENZA
COMPLEMENTARE

FINO A EURO 9.000,00
RAPPORTATI AD ANNO
PER IL SOSTEGNO DELLA
PROSECUZIONE VOLONTARIA SE
I BAMBINI VENGONO ASSISTITI
ESCLUSIVAMENTE A CASA, FINO
A EURO 4.000,00 IN CASO DI
FREQUENZA DI UNA STRUTTURA
O DIUNISTITUTO (ASILO, SCUOLA,
CENTRI DIURNI)

FINO A EURO 4.000,00
RAPPORTATI AD ANNO PER IL
SOSTEGNO DELLA PREVIDENZA
COMPLEMENTARE






PER INFORMAZIONI

O PER LA PRESENTAZIONE DELLA
DOMANDA PER ACCEDERE Al CONTRIBUTI
RIVOLGITI:

in provincia di Bolzano:
https://asse.provincia.bz.it/indirizzi-patronati-caaf.asp

in provincia di Trento:
http://www.apapi.provincia.tn.it/punto_informazioni/patronati/

via Canonico Michael Gamper, 1 - 39100 Bolzano
tel.: 0471 418300

e-mail: aswe.asse@provincia.bz.it

PEC: aswe.asse@pec.prov.bz.it
http://www.provincia.bz.it/asse/

via Zambra, 42 - Top Center - Torre B - 38121 Trento
tel.: 0461493234

e-mail: agenzia.prev@provincia.tn.it

PEC: apapi@pec.provincia.tn.it
http://www.apapi.provincia.tn.it/
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