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La corte dei mastri
protagonista alle feste vigiliane
LA RINASCITA
DELLA LEGNAMI GRUMES

Associazione Artigiani 
e lvh.apa
sempre più vicini



Il cuore delle Casse Rurali batte con le nostre Comunità.
Le iniziative che abbiamo promosso nel campo della cultura sono più di 2.200.

casserurali.it

Abbiamo
a cuore
la cultura
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L’ARTIGIANATO ARTISTICO 
PROTAGONISTA ALLE VIGILIANE 

IL PUNTO

L 
e Feste Vigiliane di Trento sono uno tra gli appuntamenti più 
attesi dell’estate. Giunte alla 42esima edizione nelle settimane 
scorse hanno vivacizzato il centro storico del capoluogo, tra 
spettacoli per grandi e piccini, musica, enogastronomia, tra-

dizione e tanto intrattenimento. All’interno di questa partecipata 
e storica manifestazione ha trovato nuovamente spazio “La Cor-
te dei Mastri” che, grazie alla presenza di dodici aziende nostre 
associate, ha animato Piazza D’Arogno dal 20 al 26 giugno dalle 
10 alle 22. Il successo registrato nelle precedenti edizioni della 
Corte ha fatto sì che, nell’incantevole cornice di una delle piazze 
più belle e affascinanti della città siano tornate a intrecciarsi ma-
nualità, tecnica e passione, segni distintivi di una vera e propria 
vetrina dell’artigianato artistico trentino. Nelle prossime occasio-
ni cercheremo sicuramente di avere una connessione maggiore 
con tutto il ricco menù proposto dagli organizzatori, intanto però 
abbiamo dato un’ulteriore dimostrazione concreta della grande 
varietà del nostro mondo, un comparto che racchiude al proprio 
interno oltre 40 mestieri, alcuni dei quali davvero molto lontani 
e diversi tra loro. L’artigianato artistico incarna alla perfezione 
l’idea di creare qualcosa di nuovo con le proprie mani partendo 
dal materiale grezzo (o quasi), il dar vita a pezzi unici e irripe-
tibili grazie a capacità tecniche, artistiche e manuali che hanno 
un valore inestimabile. Il concetto di qualità che si afferma sulla 
quantità, il saper offrire alla clientela un prodotto che racchiu-
de in sé percorsi professionali decennali, conoscenze a 360 gradi, 
esperienze di vita vissuta, insomma l’artigianato nell’essenza più 
pura e profondale del termine. Ecco perché come Associazione 
Artigiani – Confartigianato Trentino siamo profondamenti orgo-
gliosi del successo che la Corte dei Mastri ha ottenuto, si è trattato 
dell’ennesima conferma dell’enorme fascino e della capacità at-
trattiva che determinati prodotti hanno avuto, continuano a man-
tenere e avranno sempre su un’ampia fetta della popolazione. 
Proprio per questo non smetteremo mai di credere e supportare 
in maniera concreta determinate iniziative che rappresentano op-
portunità uniche e irripetibili per vedere da vicina cosa significa 
realmente il “saper fare”. 

Andrea De Zordo
Presidente dell’Associazione 
Artigiani e Piccole Imprese - 
Confartigianato Trentino
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FOCUS

La corte dei mastri 
per celebrare l’artigianato tra 
tradizione e innovazione*

Gli assessori Failoni e Gerosa: 
“Un omaggio al settore nel cuore delle Feste Vigiliane”

S
i è aperta il 20 giugno  “La Corte dei Mastri”, 
appuntamento dedicato all’artigianato ar-
tistico trentino, inserito nel ricco cartellone 
delle Feste Vigiliane di Trento. L’iniziativa è 

stata organizzata e promossa dall’Associazione 
Artigiani - Confartigianato Trentino. Una selezio-
ne di imprese locali anima piazza d’Arogno fino 
al 26 giugno, con l’obiettivo di svelare al pubblico 
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FOCUS

il valore e la bellezza del “saper fare” tipico del 
nostro territorio. 
È stato  possibile visitare gli stand ogni giorno 
dalle 10 alle 19.30. Accanto al presidente dell’As-
sociazione Artigiani Andrea de Zordo, hanno par-
tecipato alla cerimonia di taglio del nastro gli as-
sessori provinciali all’artigianato Roberto Failoni 
e alla cultura e pari opportunità Francesca Gerosa, 
oltre all’assessore comunale all’artigianato Alber-
to Pedrotti, alla vicepresidente territoriale dell’As-
sociazione Sara Osti e al direttore del centro servi-
zi culturale Santa Chiara Massimo Ongaro. 
Collocata nello splendido scenario alle spalle del 
Duomo, la manifestazione ha riproposto l’atmo-
sfera delle antiche corti artigiane, dove maestri e 
apprendisti si confrontavano quotidianamente per 

perfezionare tecniche e materiali. Ogni azienda 
coinvolta – specializzata in ceramica, lavorazioni 
del legno, oggetti in cuoio, vetro soffiato e tessuti 
pregiati –  ha allestito  uno stand dimostrativo e di 
vendita, illustrando processi produttivi e riflessio-
ni estetiche dietro ogni creazione.
L’assessore provinciale Failoni ha evidenziato la 
centralità dell’artigianato nella strategia di svilup-
po territoriale: “La Corte dei Mastri è un esempio 
concreto di come l’artigianato non solo custodisca 
le nostre tradizioni, ma sappia anche rinnovarsi e 
raccontare la propria storia attraverso oggetti uni-
ci e di qualità. Un’occasione preziosa per cittadini 
e turisti per incontrare le mani e i volti di chi ogni 
giorno dà valore al lavoro artigiano”. 
L’assessore Gerosa ha invece messo in luce il ruolo 
culturale e sociale dell’artigianato: “Le vostre im-
prese sono custodi della nostra storia e tradizio-
ne, ma sono anche in grado di innovare, unendo 
sapere antico e materiali moderni. Desidero inol-
tre ringraziare le tante artigiane che, con passio-
ne e resilienza, portano avanti questa attività. Le 
donne sono una colonna portante dell’artigianato 
trentino”.

Il presidente dell’Associazione Artigiani Andrea 
de Zordo, ha messo in luce il valore di questo 
appuntamento: “Questa manifestazione rappre-
senta un connubio tra la storicità e la modernità 
del nostro mondo artigiano. Piazza d’Arogno, che 
abbiamo fortemente voluto, è uno spazio simboli-
co: storicamente legata al commercio e al lavoro, 
è oggi la cornice ideale per valorizzare il talento e 
la manualità dei nostri artigiani. L’artigianato arti-
stico – ha aggiunto – è l’esempio perfetto di come 
l’artigianalità trasformi ogni oggetto in un pezzo 
unico. Questo mestiere richiede dedizione quoti-
diana, grandi competenze e passione”

L’Associazione Artigiani – Confartigianato Trenti-
no conferma così il proprio impegno nella valoriz-
zazione delle micro e piccole imprese del territo-
rio, sostenendo occasioni di visibilità e confronto 
con un pubblico eterogeneo. Grazie al supporto 
istituzionale della Provincia autonoma di Trento 
e alla collaborazione con le autorità cittadine, La 
Corte dei Mastri si conferma un momento di eccel-
lenza culturale e commerciale.
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Amarvi Gioielli
Bottega artigiana nel cuore di Trento, dove la tradizione del 
vetro di Murano si fonde con lo spirito contemporaneo. Le 
collezioni riflettono un equilibrio tra eleganza classica e de-
sign moderno, pensate per chi vuole valorrizzare la propria 
personalità.

L’Arte del Bottone di Silvia Bernardi
Artigiana fuori dagli schemi che dà nuova vita ai bottoni d’epo-
ca trasformandoli in creazioni uniche: collane, bracciali, anelli 
e orecchini realizzati con bottoni vintage o contemporanei.

Elel Ceramica
Specializzata in creazioni in ceramica tradizionale, ispirate alle 
Dolomiti, Elel unisce manualità antica e design contemporaneo, 
promuovendo la formazione e valorizzando il mestiere di cera-
mista come autentica professione d’arte.

Carmen Buganza Glass Art
Dal 1986 Carmen Buganza crea autentiche opere d’arte in 
vetro, lavorando con tecniche come mosaico, vetrofusione e 
Tiffany. Lampade, specchi, lightcatchers e gioielli prendono 
forma da lavorazioni “a lume” e soffiature apprese a Murano.

Fango di Giovanna Plaga
Specializzata in creazioni in ceramica tradizionale, ispirate alle 
Dolomiti, Elel unisce manualità antica e design contemporaneo, 
promuovendo la formazione e valorizzando il mestiere di cera-
mista come autentica professione d’arte.

Giò nonpiùcalzolaia
Dal 2020 Fango sperimenta tecniche nuove nell’ampio mondo della 
ceramica per realizzare vasi, ciotole e bijoux interamente fatti a mano, 
senza stampi. Ogni pezzo nasce da un processo personale, tra smalti e 
tonalità che riflettono passione, unicità e la natura della Val di Non.
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Il Flauto Magico
Bottega artigiana dove smalti, colori e musica  si intrecciano 
in creazioni esclusive e personalizzate. Oggetti come carillon, 
orologi e gioielli raccontano l’arte del fuoco e della fantasia, 
pensati per portare unicità nella vita quotidiana.

Cirmolo Trentino
Laboratorio artigianale dove il legno massiccio prende vita in 
arredi, giochi e oggetti di design. Ogni creazione, fatta intera-
mente a mano, nasce per portare la bellezza della natura den-
tro casa, con calore, semplicità e autenticità.

La Coccinella di T. Stocchetti
Atelier dove creatività e passione si incontrano per dare vita 
ad accessori e piccoli oggetti decorativi. Ogni creazione nasce 
da un’attenta cura dei dettagli per portare eleganza e unicità 
nella vita di tutti i giorni.

Magie di un tempo
Laboratorio artigianale dove tradizione e creatività si fondono 
per dar vita a oggetti unici e pieni di fascino. Ogni pezzo raccon-
ta storie di tempi passati, reinterpretate con cura e passione per 
arricchire la quotidianità con un tocco di magia e autenticità.

Stelle Alpine Sarcletti
Storico atelier artigianale, dove vere stelle alpine coltivate con cura 
diventano protagoniste di quadretti, cuori, campanelle e decora-
zioni in legno. Ogni creazione racconta l’essenza delle Alpi, unendo 
tradizione e natura in piccoli oggetti unici e personalizzabili.

Ramapiki
Laboratorio nato dall’amore per i cani, dove cura, funzionalità 
e stile si uniscono in accessori fatti a mano. Guinzagli, collari, 
pettorine e dettagli su misura, realizzati con materiali natu-
rali, sono pensati per il benessere e la bellezza degli amici a 
quattro zampe.



Nuovo Transporter
Tuo a partire da €34.940 iva esclusa 

• Nuovi motori, anche ibrido ed elettrico
• Moderni sistemi d‘assistenza alla guida
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Vieni a scoprirlo nelle nostre Concessionarie
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Un podio tutto al femminile per 
la premiazione del progetto Di 
Oro e di Incanto: 
gioielli delle montagne

U
n  podio tutto al femminile, quello della pre-
miazione del progetto Di Oro e di Incanto: gio-
ielli delle montagne che si è svolta il 22 maggio 
al Liceo delle Arti A.Vittoria. Primo posto per il 

girocollo “Via Ferrata” di Saja Paoli (108 voti), rea-
lizzato da Nuova Oreficeria Pocher, secondo posto 
per “Contrariè in montagna” di Nicole Gottardi (93 
voti), realizzato da Nardelli&Garzetti Orafi e terzo 
posto per “In volo” di Sara Visalli (79 voti), realiz-
zato da Creazioni di Romina Faggian.

Nella mattinata di giovedì, gli studenti che hanno 
partecipato al progetto  “Di Oro e di Incanto: gio-
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ielli delle montagne”  si sono riuniti per conoscere 
il verdetto finale e scoprire i tre gioielli vincitori del 
concorso. Presenti anche le insegnanti dei ragazzi e 
la direttrice del liceo, Daniela Simoncelli.
Per cominciare, il presidente della categoria orafi 
dell’Associazione e ideatore del progetto,  Luca Ta-
manini, ha ripercorso con i ragazzi tutte le tappe 
del progetto. Dopo di lui, è intervenuto anche il pre-
sidente  Andrea De Zordo  per complimentarsi con 
studentesse e studenti per il loro impegno.
Complimenti ragazzi, perché è stata un’iniziativa che ha 
trasmesso il vostro entusiasmo. Vedere il riscontro che ab-
biamo avuto in questa occasione è stato motivo di gioia. 
Il rapporto tra la scuola e il mondo del lavoro deve essere 
implementato e costruito perché voi siete il nostro futuro. 
Il vero cuore pulsante siete voi. Mi auguro che possiate co-
struire il vostro futuro seguendo le vostre passioni, perché 
il mondo del lavoro, vi renderete conto, assorbe l’80% del-
la vostra vita. Grazie, sono veramente onorato di quanto 
avete fatto.
Tanti sorrisi e applausi da parte di tutti i presenti. 
La mostra ha riscosso un notevole successo, la ri-
sposta dei visitatori è stata indubbiamente positi-
va e i voti registrati per i gioielli sono stati 434. Le 

“Via Ferrata” di Saja Paoli

“Contrariè in montagna” di Nicole Gottardi

“In volo” di Sara Visalli
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studentesse vincitrici sono state pre-
miate con un  abbonamento al cine-
ma offerto dal Trento Film Festival  e 
con una  borsa. Tutte le classi hanno 
inoltre ricevuto un  buono  da parte 
della nostra Associazione da utilizzare 
per l’acquisto di materiale scolastico.
Dopo la premiazione, le  tre vincitri-
ci hanno condiviso con noi le loro emo-
zioni:
L’ho vissuta molto tranquillamente facen-
do qualcosa che mi piaceva e legato alla mia 
famiglia rappresentando mio nonno. Cre-
devo in quello che stavo facendo. Mi sono 
detta che l’importante era che alla fine il 
risultato piacesse anche a me che venisse 
scelto oppure no. (Sanja Paoli)
Non mi sono trovata in difficoltà per quan-
to riguardo il progetto. Come esperienza è 
stata molto bella, non mi aspettavo di es-
sere tra i primi tre. Essendo un progetto 
esterno c’era un po’ di ansia. (Sara Vialli)
Eravamo emozionati per il progetto perché 
riguardava qualcosa di esterno, un’espe-

rienza che faceva pensare più all’ambito 
lavorativo che a quello scolastico e questo 
ce l’ha fatta prendere molto più sul serio. 
(Nicole Gottardi)

Si conclude così il nostro  viaggio tra 
materiali preziosi e montagne. Un 
progetto straordinario che è stato in 
grado di unire la creatività dei giovani 
e l’esperienza dei maestri orafi artigia-
ni, confermando che il lavoro di squa-
dra porta a risultati incredibili e che 
i giovani sono, senza ombra di dubbio, 
delle risorse preziose non solo per il 
futuro, ma anche per il presente.
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R
afforzare il patrimonio di un’impresa, cioè ren-
derla più solida finanziariamente grazie a inve-
stimenti da parte del titolare o dei soci, significa 
dare all’azienda maggiore credibilità verso le 

banche e affrontare con più tranquillità investimenti, 
imprevisti o periodi di difficoltà.
Per questo la Giunta Provinciale, con una delibera 
approvata il 26 maggio, ha dato il via libera alle nuo-
ve disposizioni per sostenere le imprese trentine che 
vogliono rafforzare la propria struttura patrimoniale 
attraverso un aumento di capitale sociale.
L’incentivo, gestito da APIAE, consiste in un contri-
buto a fondo perduto pari al 40% dell’aumento di ca-
pitale versato dai soci, con un importo compreso tra 
50.000 e 400.000 euro.
Ecco tutti i dettagli

Caratteristiche principali
1.	 Misura agevolativa: Aiuti per operazioni di raf-
forzamento patrimoniale tramite aumento di capi-
tale sociale in denaro da parte dei soci. ​
2.	 Regime di incentivazione: Concessione in regi-
me de minimis (Regolamento UE n. 2023 ​/2831).
3.	 Tipologia di intervento: Incentivo in conto capi-
tale. ​
4.	 Soggetto istruttore: Agenzia provinciale per l’in-
centivazione delle attività economiche (APIAE). ​

Beneficiari ​
•	 Requisiti:
-	 Piccole e medie imprese costituite in forma socie-
taria con attività avviata da almeno 2 anni. ​
-	 Valore della produzione ≤ 15 milioni di euro. ​

-	 Grado di patrimonializzazione < 30% e non negativo. ​
-	 Almeno il 70% delle U.L.A. ​ sul territorio provinciale. ​
•	 Limiti di capitale sociale:
-	 Minimo: > 50.000 euro.
-	 Massimo: 400.000 euro.

Incentivo
•	 Misura: 40% del valore dell’aumento di capitale 
sociale. ​
•	 Condizioni: Aumento interamente versato entro 
il completamento dell’iniziativa.

Spese ammissibili
•	 Aumenti di capitale sociale. ​
•	 Riserva da sovrapprezzo per sottoscrizione di 
azioni. ​

Presentazione delle domande
•	 Periodo: Dal 1° gennaio al 31 dicembre. ​
•	 Modalità: Tramite PEC. ​
•	 Documentazione: Moduli e fac-simile disponibili 
sul sito della Provincia.

Procedure
•	 Esame delle domande: Procedura valutativa av-
viata il giorno successivo alla presentazione. ​
•	 Termini:
o	 Concessione: 60 giorni dalla presentazione della 
domanda. ​
o	 Liquidazione: 60 giorni dalla rendicontazione 
delle spese. ​

di Stefano Frigo 



Protocollo “Sviluppo Trentino”: 
tassi agevolati per imprese che 
investono in sviluppo e sostenibilità
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Obblighi dei beneficiari ​
•	 Divieto di distribuire utili/riserve e ridurre poste 
patrimoniali di debito verso i soci. ​
•	 Mantenimento del grado di patrimonializzazione 
per 5 anni. ​
•	 Completamento dell’iniziativa entro 1 anno dalla 
concessione.

Rendicontazione
•	 Modalità: Tramite PEC. ​
•	 Documenti richiesti:
-	 Atto notarile dell’aumento di capitale.
-	 Quietanze di pagamento.
-	 Bilanci approvati.
-	 Relazione sull’operazione di patrimonializzazione. ​

Monitoraggio e controlli ​
•	 Verifica della regolare realizzazione dell’iniziati-
va e rispetto degli obblighi. ​

Decadenze
•	 Mancato rispetto degli obblighi comporta deca-
denza totale o parziale dell’incentivo. ​

V
enerdì 6 giugno la Giunta Provinciale ha ap-
provato lo schema di Protocollo d’Intesa “Svi-
luppo Trentino”, promosso insieme a Cassa del 
Trentino, al sistema bancario e ai Confidi attivi 

sul territorio.
Si tratta di un’iniziativa pensata per aiutare le im-
prese ad abbattere il costo del denaro per gli investi-
menti   in sviluppo aziendale, passaggio generazio-
nale e sostenibilità.
Con questo protocollo “vogliamo dare una rispo-
sta concreta alle difficoltà che molte imprese hanno 
vissuto negli ultimi anni, a causa dell’aumento dei 
tassi di interesse e sostenere chi investe nel futuro», 
ha spiegato Achille Spinelli, assessore allo sviluppo 
economico, lavoro, famiglia, università e ricerca.

Ecco nel dettaglio cosa prevede il Protocollo

Obiettivi
•	 Promuovere la crescita e la transizione green del-
le imprese trentine.

•	 Incentivare operazioni di crescita aziendale e so-
stenibile attraverso investimenti ambientali e transi-
zione green.

Contesto Economico
•	 Incrementi del tasso ufficiale dell’Eurozona fino 
al 4,50% a settembre 2023, con ribassi successivi fino 
al 2,40% ad aprile 2025.
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•	 Rallentamento degli investimenti e riduzione dei 
prestiti nel 2024.

•	 Necessità di sostenere la competitività delle im-
prese trentine e l’occupazione.

Linee di Finanziamento
•	 Linea Crescita: Finanziamenti per operazioni di 
crescita aziendale, inclusi passaggi generazionali.

•	 Linea Green: Finanziamenti per investimenti am-
bientali e transizione green.

Beneficiari
•	 Piccole, medie e grandi imprese con unità opera-
tiva in Trentino.

•	 Imprese con progetti di incremento dimensionale 
o transizione green.

Caratteristiche dei Finanziamenti
•	 Durata: Minimo 5 anni, massimo 9 anni (incluso 1 
anno di preammortamento).

•	 Tasso fisso o variabile con spread massimo di 
2-2,5 punti base.

•	 Importo minimo: €50.000,00; massimo: 
€500.000,00.

•	 Contributo provinciale: 1,5% annuo dell’importo 
mutuato per tutta la durata del finanziamento.

Procedura
•	 Domande presentate tramite piattaforma infor-
matica della Provincia.
·	 Istruttoria e concessione del contributo gestite 
dall’Agenzia provinciale per l’incentivazione delle 
attività economiche (APIAE).

Monitoraggio e Supporto
•	 Supporto e consulenza gratuita alle imprese per 
l’attivazione delle linee di finanziamento.

•	 Monitoraggio degli effetti delle misure e adegua-
mento del protocollo.

Durata del Protocollo
•	 Fino al 30 giugno 2026, con possibilità di revisio-
ne trimestrale delle condizioni di tasso.
 
Info e assistenza
Per informazioni/approfondimenti, contatta gli 
esperti del nostro Ufficio Incentivi
Arianna Giovanazzi 0461 803719
Luca Boldrer 0461 803717
Cinzia Parisi 0465 338834
o rivolgiti al responsabile territoriale del tuo territorio.
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LA RINASCITA 
DELLA LEGNAMI GRUMES 

H
o visto con i miei occhi cosa significano concre-
tamente i termini coraggio e tenacia. Un esem-
pio concreto del voler e sapere fare, del rim-
boccarsi le maniche praticamente all’indomani 

di un evento che avrebbe messo ko la stragrande 
maggioranza di noi”. Andrea De Zordo, presidente 
dell’Associazione Artigiani – Confartigianato Trenti-
no, commenta con queste parole la sua recente visita 
alla Legnami Grumes di proprietà dei fratelli San-
tuari. Ricordiamo che nella notte del 19 giugno 2024 
proprio lì scoppiò un furioso incendio che, in poco 

di Stefano Frigo 

più di un’ora ridusse in cenere un’intera azienda. La 
telefonata, ai vigili del fuoco, ma anche ai titolari, 
dato che i «vicini di casa» avevano il loro numero 
arrivò alle 3, facendo scattare la macchina dell’emer-
genza, con la mobilitazione totale dei corpi dei vigili 
del fuoco volontari non solo della val di Cembra, ma 
anche delle località più occidentali della val di Fiem-
me. Da Grumes, nella cui zona artigianale si trova la 
segheria, ad Albiano, da Capriana a Cavalese: quin-
dici corpi per 120 pompieri che si turnarono per ore, 
fino a sera inoltrata, per spegnere ogni focolaio rima-

‘‘
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sto. Un incendio già esteso quando i primi vigili (la 
caserma di Grumes è a pochi minuti) arrivarono sul 
posto e caratterizzato da temperature altissime. Basti 
pensare che prese fuoco un mezzo posizionato a una 
decina di metri dalla struttura: con tutta probabilità 
solo per le alte temperature raggiunte. “La famiglia 
Santuari non si è fatta abbattere, anche grazie al so-
stegno dell’Associazione Artigiani, della Provincia 
e di Trentino Sviluppo ha anzi rilanciato. Penso che 
entro la fine dell’anno, al massimo nei primi mesi del 
2026, verrà inaugurata la nuova sede costruita gra-
zie all’investimento di cifre importanti ma soprattut-
to grazie alla forza di volontà dei diretti interessati. 
Lasciatemi evidenziare anche il ruolo avuto dalla 
compagnia assicurativa interessata, di cui volonta-
riamente non faccio il nome, che ha risposto in ma-
niera precisa e puntuale a quanto accaduto. Questo 
dimostra quanto sia importante curare con grande 
attenzione anche questi temi che spesso ci sembrano 
distanti”. De Zordo conclude con un’ultima annota-
zione: “La segheria non solo riprenderà la propria 
attività ma assicurerà ancora il posto di lavoro per 
diversi residenti in una zona periferica rispetto ai 
centri più grandi del Trentino. L’artigianato, anche 
in tal senso, continua a ricoprire un ruolo da prota-
gonista assoluto” 

La storia della segheria 
La segheria dei fratelli Santuari è una ditta che si tra-
manda da quattro generazioni. Presente con l’attuale 
denominazione dal 1940, per anni ha trovato spazio 
nella vecchia zona industriale del paese, sulla strada 
per Grauno. Da dieci anni, dal 2014, la nuova sede, 
molto più ampia, nella nuova zona artigianale. E, 
proprio negli ultimi anni, aveva avuto una crescita 
esponenziale: tanti nuovi clienti, grazie alle strategie 
moderne e innovative dei soci Roberto, Marcello e Si-



16
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mone Santuari. Un’azienda che, fino al giugno 2024, 
dava lavoro a sette persone, incluso giovani della val-
le e che aveva investito in sostenibilità. La famiglia 
Santuari è molto conosciuta in val di Cembra. Tra i 
fratelli c’è anche Simone, ultimo sindaco di Grumes 
prima della fusione che portò alla nascita dell’attuale 
comune di Altavalle 



Associazione Artigiani e lvh.apa 
sempre più vicini 
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di Stefano Frigo 

L
o scorso 27 maggio, a Villa Madruzzo 
a Trento, nel corso di un confronto co-
struttivo tra i rappresentanti di lvh.apa 
e dell’Associazione Artigiani Confarti-

gianato Trentino, sono stati affrontati temi 
centrali per l’artigianato – sia a livello locale 
che sovraregionale. Alla riunione in oggetto 
hanno partecipato i vertici delle due realtà, 
per quanto riguarda l’Associazione Arti-
giani era presente la Giunta Provinciale al 
completo capitanata dal presidente Andrea 
De Zordo. “I rapporti con i nostri colleghi e 
amici altoatesini sono sempre più continui 
e costruttivi, il tutto ha preso il via sotto la 
presidenza di Roberto De Laurentis e il sol-
co è stato seguito dal suo successore Marco 
Segatta – ha commentato lo stesso De Zor-
do -. Personalmente ritendo che sia fonda-
mentale viaggiare insieme, uniti e verso la 
stessa direzioni. Le problematiche che ci 
troviamo ad affrontare infatti sono spesso 
molto simili e quindi scambiarsi le relati-
ve esperienze è fondamentale. Proprio per 
questo, in futuro, le occasioni di incontro 
saranno molteplici”



Alloggi e lavoro: le politiche 
provinciali per la casa aprono nuove 
opportunità per le imprese artigiane
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di Stefano Frigo 

M
artedì 10 giugno la nostra Giun-
ta Esecutiva ha avuto il piacere 
di ospitare l’Assessore Simone 
Marchiori e il Dirigente provin-

ciale dott. Walter Viola per un confron-
to aperto e concreto sul tema della po-
litica per la casa.

Da sx: assessore Marchiori, presidente 
De Zordo, dirigente PAT Viola

Durante l’incontro, l’Assessore ha il-
lustrato le principali iniziative che 
la Provincia Autonoma di Trento sta 
portando avanti per affrontare due 

sfide cruciali: da un lato, la difficoltà 
crescente nel reperire abitazioni per i 
cittadini; dall’altro, la necessità per le 
imprese – in particolare nei territori a 
vocazione turistica – di trovare alloggi 
per i lavoratori stagionali e non.
Tutte le misure programmate dalla P.A.T. 
– ha spiegato l’Assessore Marchiori – pun-
tano a rimettere in circolo l’enorme quan-
tità di alloggi non utilizzati, cercando di 
rivitalizzare i territori a rischio spopola-
mento e rendere più sostenibili, anche per 
giovani coppie e lavoratori, gli ambiti turi-
stici colpiti dal caro affitti».

Un confronto costruttivo con l’Assessore Marchiori: al via nuove 
misure per sostenere imprese e territori
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Il dialogo si è poi esteso alla situazione 
degli appalti ITEA e alle modalità di 
assegnazione delle commesse alle im-
prese. In questo contesto, l’Assessore 
ha annunciato la prossima costituzio-
ne di un tavolo di confronto per ana-
lizzare in modo strutturato le criticità e 
individuare soluzioni condivise.
Un passaggio particolarmente rilevan-
te ha riguardato le prospettive di in-
terventi di riqualificazione edilizia sul 
patrimonio esistente, ambito da sem-
pre strategico per le imprese artigiane 
della filiera costruzioni.

A chiusura dell’incontro, il Presidente 
De Zordo ha espresso grande soddi-
sfazione per l’articolato pacchetto di 
interventi presentato, sottolineando

«È fondamentale il lavoro che la PAT sta 
portando avanti insieme alle categorie eco-
nomiche per risolvere il problema alloggi 
per i lavoratori provenienti da fuori pro-
vincia e rendere più attrattive le opportu-
nità di occupazione nel nostro territorio».

Continueremo a seguire con attenzio-
ne gli sviluppi e a informarvi sugli ag-
giornamenti.



Design e tradizione 
nel futuro del legno trentino
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‘‘I
l legno del Trentino tra memoria e futuro: la cul-
tura del legno al centro”, è il titolo del progetto 
volto alla valorizzazione e internazionalizza-
zione del legno trentino, proposto alle aziende 

artigianali e industriali del legno del territorio 
in un incontro che si è tenuto lo scorso 29  mag-
gio presso l’Associazione Artigiani Trentino. 
Si tratta di un’iniziativa promossa dall’Assessorato 
allo sviluppo economico, lavoro, famiglia, universi-
tà e ricerca, insieme a Trentino Sviluppo e Trentino 
Marketing, che prevede una collaborazione tra le 
aziende del legno locali e alcuni progettisti di chiara 
fama nel settore del design, imprenditori di aziende 
con vocazione e riconoscimento internazionale, che 

porteranno le loro esperienze dai mercati italiano ed 
internazionale. Un percorso di dialogo tra la cultura 
artigianale e industriale trentina del comparto del le-
gno con la cultura progettuale dell’industrial design. 
A presentare il progetto, assieme ai curatori, il noto 
architetto Mario Botta, con il presidente di “Riva 
1920” Maurizio Riva. Presenti il presidente dell’As-
sociazione Artigiani – Confartigianato Trentino, 
Andrea De Zordo, l’assessore provinciale all’artigia-
nato, commercio, turismo, foreste, caccia e pesca Ro-
berto Failoni.
“Con grande entusiasmo abbiamo raccolto questa 
proposta della Provincia, il settore del legno è asso-
lutamente centrale e nevralgico per il comparto che 
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rappresento – ha commentato il presidente De Zordo 
-. L’obiettivo dev’essere quello di alzare ulteriormen-
te la qualità di un’offerta di per sé già su standard 
molto alti, il fatto di rappresentare in qualche modo 
un’eccellenza non deve però risultare sufficiente. 
Noi abbiamo delle qualità e delle capacità uniche 
che devono andare di pari passo con l’innovazione 
senza però perdere di vista le radici profonde che ci 
caratterizzano. Quest’occasione, unica nel suo gene-
re, rappresenta un primo passo verso un’ ulteriore 
passo in avanti del settore in questione”  
Ringraziando quanti hanno preso parte all’iniziati-
va, l’assessore Failoni ha sottolineato che “il legno 
rappresenta per il Trentino un elemento fondamen-
tale della sua identità e viene utilizzato in moltissimi 
ambiti, che vanno dall’edilizia, all’artigianato, alla 
realizzazione di ambienti di arredamento sia interno 
che esterno, alla creazione di manufatti e alla pro-
duzione di energia. Un materiale capace di rappre-
sentare la bellezza del nostro territorio al di fuori dei 
nostri confini”. “Le vostre aziende sono di grande 
qualità - ha detto ancora l’assessore rivolgendosi agli 
imprenditori in sala - il Trentino ha bisogno di con-
tinuare a crescere e sono sicuro che voi saprete dare 
l’input per portare il nostro legno in tutto il mondo”.

Il vicepresidente Spinelli ha fatto arrivare il suo plau-
so all’iniziativa, evidenziando che “le nostre azien-
de potranno fare un percorso insieme a figure di alto 
livello del mondo dell’architettura, del design, della 
moda e dell’arte, in un’ottica di collaborazione e con-
divisione di visioni che consentirà di valorizzare il 
nostro legno e di utilizzare alcuni spazi espositivi di 
grande rilevanza”.

Failoni, anche a nome di Spinelli, ha poi espresso 
un’auspicio, rivolgendosi alle aziende del comparto 
artigianale e industriale presenti, nervo del sistema 
produttivo trentino: “Siamo fiduciosi che questo in-
contro potrà suscitare in voi interesse e ispirazioni 
per le vostre prossime opere e futuri progetti”, ha 
detto. 

Il concept del progetto si deve a Aldo Colonetti, filo-
sofo, storico e teorico dell’arte, del design e dell’ar-
chitettura, curatore di mostre e iniziative culturali in 
Italia e all’estero e consulente strategico nell’ambito 
del design industriale per importanti aziende italia-
ne e straniere e a Paolo Baldessari, architetto, cura-
tore di progetti di design con numerose aziende nel 
mondo dell’arredo e del complemento. Ad accom-

pagnare i curatori del progetto nel primo incontro 
con le aziende trentine, come detto, Mario Botta, ar-
chitetto di fama internazionale che ha eseguito an-
che lavori importanti sul territorio, come la proget-
tazione del MART di Rovereto e l’ampliamento della 
facoltà di giurisprudenza dell’Università di Trento, 
vincitore di una lunga serie di premi nazionali ed in-
ternazionali e Maurizio Riva, presidente e ammini-
stratore delegato di “Riva 1920” un’azienda di eccel-
lenza nella produzione di mobili di arredo in legno 
massello, attenta alla tradizione, alla sostenibilità e 
con un occhio sempre rivolto all’innovazione.

Il percorso a cui le aziende artigianali e industriali del 
settore del legno potranno decidere di aderire prevede 
una serie di attività, tra cui un “laboratorio pragmati-
co di ricerca e sviluppo” in cui ci sarà un accompagna-
mento guidato da esperti del design, volto a svilup-
pare nuove tipologie di arredi in legno per l’indoor e 
l’outdoor e vari momenti espositivi in occasione dei 
quali far conoscere i prodotti di questa esperienza. 
Un percorso che consentirà di apprendere nuove 
modalità di utilizzo di questo materiale per realiz-
zare degli elementi di arredo di design che possano 
essere testimonianza della bellezza del Trentino al di 
fuori dei nostri confini e destinati al commercio sul 
mercato internazionale.

Alla presentazione del progetto hanno preso parte, 
tra gli altri, la dirigente generale del Dipartimento 
Sviluppo economico, ricerca e lavoro Laura Pedron, 
il CEO di Trentino Marketing Maurizio Rossini, il 
presidente di Federazione Legno Artigiani Matteo 
Daprà e il presidente della Sezione Legno Confindu-
stria Albino Angeli. 



Grande successo dell’evento 
“E-COMMERCE CONNECT” 
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L
o scorso mese, nello spazio eventi di Progetto 
Manifattura a Rovereto, si è tenuto “E-Commerce 
Connect”, il primo evento dedicato a supportare 
le aziende trentine che intendono avviare o po-

tenziare le loro attività di e-commerce. L’evento ha 
visto la partecipazione di 60 soggetti economici, tra 
operatori del digitale e aziende locali - con una buo-
na rappresentanza artigiana - interessate ad esplora-
re nuove opportunità nel commercio online.

L’incontro, organizzato da Trentino Sviluppo in col-
laborazione con la Provincia autonoma di Trento e 
altre associazioni di categoria, ha generato oltre 180 
incontri di business. L’obiettivo principale era favo-
rire l’incontro tra aziende e professionisti per avvia-
re o potenziare le attività di e-commerce, scambiare 
esperienze e approfondire le nuove tendenze del set-
tore.

La giornata è iniziata con un intervento di Valentina 
Pontiggia, direttrice dell’Osservatorio E-Commer-
ce B2C del Politecnico di Milano, che ha illustrato 
alcuni dati e i principali trend del settore, come la 
creazione di canali social dedicati alle vendite e l’at-
tenzione posta alla sostenibilità e al recupero dei ma-
teriali nel packaging.

Nella seconda parte della mattinata anche le aziende 
artigiane presenti hanno avuto l’opportunità di con-
frontarsi con esperti di digital marketing, logistica, 
pagamenti digitali ed export digitale. Questo ha per-
messo loro di scoprire nuove soluzioni per miglio-
rare la loro presenza online e incrementare la loro 
quota di vendite attraverso la rete.

Daniela Pedrotti, responsabile dell’iniziativa per 
Trentino Sviluppo, ha sottolineato l’importanza di 
questo format ideato dal Tavolo di lavoro provincia-
le sull’E-Commerce - di cui fa parte anche la nostra 
Associazione - che ha permesso di realizzare brevi 
ma intensi incontri per aiutare le imprese ad entrare 

Un’opportunità di crescita sul mercato digitale 
anche per le aziende artigiane
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in contatto con professionisti che possano supportar-
le nell’avvio di un’attività di commercio on-line o nel 
rafforzamento di un e-commerce già esistente.

Visto il successo dell’iniziativa l’Associazione Arti-
giani proporrà al Tavolo di mettersi subito al lavoro 
per realizzare una nuova edizione di “E-Commerce 
Connect” anche nel 2026 che ci auguriamo possa es-
sere ancora più partecipata ed efficace. In tal senso 
una prossima edizione dovrà essere pensata anche 
in un periodo temporale idoneo per permettere alle 
imprese artigiane di usufruire pienamente dei con-
tributi a fondo perduto del Bando “ESG e Digitale” 
che la Camera di Commercio di Trento mette a di-
sposizione di tutte le aziende trentine che vogliono 
affrontare i primi passi della transizione digitale (ol-
tre che la sfida della sostenibilità). 

Questa prima edizione dell’iniziativa ha fatto regi-
strare solo riscontri positivi da parte dei partecipanti 
e la formula del matching tra domanda e offerta rite-
niamo possa rappresentare una modalità importan-
te per le aziende artigiane trentine perché permette 
loro di conoscere differenti soluzioni e di paragonare 
varie proposte per affrontare le sfide del mercato di-
gitale e coglierne le opportunità di crescita.



Portale Agenzia del Lavoro. 
Online la nuova sezione 
“Donne e lavoro”: un unico punto di 
riferimento per tutte le opportunità!
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L
a Provincia autonoma di Trento, tramite l’Agen-
zia del Lavoro e nell’ambito del Tavolo perma-
nente per l’occupazione femminile, ha lancia-
to una novità importante per tutte le donne, le 

imprese e gli operatori del settore: la nuova sezione 
web “Donne e lavoro”.

Sappiamo che trovare informazioni chiare e comple-
te sulle opportunità di lavoro e sul supporto all’oc-
cupazione femminile può essere una sfida. Spesso, 
infatti, le informazioni sono frammentarie o difficili 
da reperire, limitandone l’efficacia. Con questo obiet-
tivo in mente, è nata la sezione “Donne e lavoro”: un 
punto di riferimento unico, ragionato e sempre ag-
giornato, che raccoglie tutte le opportunità esistenti 
a livello locale e nazionale.

A chi si rivolge la nuova sezione?
La sezione “Donne e lavoro” è pensata per offrire un 
supporto concreto a diversi destinatari:

Per le Donne
Se sei una donna, qui puoi trovare un aiuto mirato 
per ogni fase della tua vita professionale e personale. 
Potrai esplorare servizi e sostegni per:

•	 Orientamento professionale: Scegliere percorsi 
di istruzione e formazione liberi da stereotipi, per un 
futuro professionale soddisfacente.

•	 Ricerca di lavoro: Ricevere supporto specifico 
per trovare l’impiego che fa per te.

•	 Avvio d’impresa: Ottenere misure e incentivi per 
avviare la tua attività imprenditoriale o di lavoro au-
tonomo.

•	 Conciliazione vita-lavoro: Trovare soluzioni effi-
caci per la cura dei figli o di familiari con necessità di 
assistenza.

•	 Gestione di situazioni problematiche: Affron-
tare periodi di malattia o altre sfide nel mondo del 
lavoro.

Per le Imprese
Anche le imprese troveranno nella sezione “Donne 
e lavoro” un valido alleato. Potrete accedere a infor-
mazioni, servizi, incentivi e aiuti provinciali e nazio-
nali per:

•	 Assunzione di donne: Scoprire agevolazioni e 
supporti per l’inserimento di personale femminile.
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•	 Gestione del personale: Implementare pratiche 
che favoriscano la conciliazione vita-lavoro e valo-
rizzino il contributo delle donne in azienda.

•	 Imprenditorialità femminile: Supportare e pro-
muovere nuove iniziative imprenditoriali guidate da 
donne.

Non perdere l’opportunità di scoprire tutti i servizi 
e le risorse a tua disposizione. Visita subito la nuo-
va sezione “Donne e lavoro” sul sito della Provincia 
autonoma di Trento e inizia a esplorare un mondo di 
possibilità!



“Impara l’arte e mettila da parte”: 
l’artigianato conquista i più piccoli 
al Pergine Family Fest
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‘L
artigianato ha conquistato i più piccoli al Per-
gine Family Fest 2025, dove l’area curata dalla 
nostra Associazione ha animato il Parco tre Ca-
stagni con attività pratiche, entusiasmo e voglia 

di imparare. All’interno del percorso, che ha coinvol-
to più di 500 famiglie, lo spazio degli artigiani, dal 
titolo: “Impara l’arte e mettila da parte”, ha riscosso 
un grande successo attirando molti bambini e ragaz-
zi fino ai 12 anni. Insieme ad altre 14 realtà associa-
tive locali e oltre 200 volontari, gli artigiani hanno 
contribuito a costruire un’esperienza autentica, che 
ha unito gioco, educazione e cittadinanza attiva.

Un nuovo impegno per la comunità
Dallo scorso anno, con l’elezione delle nuove cariche, ci 
siamo prefissati lo scopo di essere più presenti nella comu-
nità e il Family Fest ha rappresentato un’occasione perfet-
ta –  spiega Giorgio Zanei, presidente per l’Associazione 
Artigiani Confartigianato Trentino dell’Alta Valsugana e 
Bernstol –  . Vogliamo avvicinare i bambini e i giovani al 
mondo dell’artigianato.

La partecipazione all’iniziativa si inserisce, dunque, 
in un percorso più ampio di apertura e dialogo con 
il territorio.
Un primo passo in questa direzione è stata la nostra ri-
sposta affermativa alla richiesta di alcune scuole medie 
di collaborare per l’orientamento dei ragazzi. Un segnale 
importante, che ci conferma quanto ci sia bisogno di rac-
contare e far vivere il nostro mestiere.
Solo così le giovani generazioni potranno crescere 
con una consapevolezza diversa ed essere in grado 
di considerare anche i lavori manuali come scelte va-
lide e appaganti per il loro futuro.
C’è un distacco da recuperare con le giovani genera-
zioni – prosegue – e questo richiede un vero cambiamen-
to culturale. I mestieri artigiani sono spesso svalutati 
perché manuali, percepiti come meno prestigiosi rispetto 
a quelli più intellettuali. Serve un cambio di mentalità, 
e vogliamo iniziare proprio dai più piccoli,  creando in 
loro ricordi positivi e duraturi. In questo modo quando 
dovranno scegliere il percorso di studio avranno tutti gli 
strumenti per farlo.
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Giocare imparando: la sicurezza come stile di vita
L’evento ha rappresentato anche l’occasione ideale 
per affrontare un altro tema importante in linea con 
il progetto associativo: “La sicurezza come stile di 
vita”. I bambini hanno potuto indossare elmetti e di-
spositivi di protezione individuale (DPI), osservare 

utensili, porre domande e sperimentare attività si-
mulate.
Ai bambini piace un sacco utilizzare i DPI – racconta Za-
nei – in altri eventi glieli abbiamo anche regalati, ma que-
sta volta non è stato possibile perché erano davvero tanti!
Sensibilizzare i più piccoli alla cultura della sicu-
rezza significa gettare le basi per un cambiamento 
culturale. Se imparano fin da subito a riconoscerne 
l’importanza, cresceranno con una mentalità atten-
ta e responsabile, portando questi valori nella vita 
adulta e, un domani, nel lavoro.
Le aziende artigiane protagoniste: esperienza e cre-
atività al servizio dei più piccoli
L’energia e il successo dell’iniziativa non sarebbe-
ro stati possibili senza il prezioso contributo delle 
aziende artigiane locali, che hanno messo a disposi-
zione competenze, tempo e passione per trasmettere 
ai bambini il valore del saper fare. Ecco chi ha parte-
cipato e cosa ha proposto:
Artetessile di Nadia Delugan
Nel laboratorio di sartoria, i bambini hanno realizza-
to originali origami con perline, scoprendo l’arte del 
dettaglio e della precisione manuale.
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Christian Casagrande – Impianti Idraulici
Ha fatto scoprire il mondo degli impianti attraverso 
un’attività pratica con i tubi, stimolando la curiosità 
e la manualità dei bambini.

Mauro Giacomini – Autoriparatore
Ha proposto un laboratorio in cui i più piccoli hanno 
costruito modellini di auto, avvicinandosi in modo 
divertente all’universo della meccanica.

Nails & Body Beauty Center di Testai Clara
Nel laboratorio estetico, i bambini si sono cimentati 
con il mondo della bellezza, sperimentando attività 

come mettere lo smalto sulle unghie in modo gioco-
so e creativo.
Piemme Solutions di Michele Paoli

Ha coinvolto i bambini con un quiz sulla sicurezza 
nell’ambito ICT, unendo gioco e consapevolezza di-
gitale.
Zanei Srl, Trentino Lavori e Targa Sergio

Hanno ricreato un vero e proprio mini cantiere edile, 
fornendo ai piccoli partecipanti dispositivi di pro-
tezione individuale e coinvolgendoli in attività co-
struttive in totale sicurezza.
L’artigianato al centro della comunità per costruire 
il futuro del territorio

In un’epoca in cui è fondamentale recuperare il valo-
re del saper fare, iniziative come questa rappresenta-
no un tassello strategico per ispirare i più giovani e 
rafforzare il legame tra impresa, territorio e società.
Vedere i bambini interagire con i nostri artigiani – conclu-
de Zanei–, osservare con stupore e porre domande è stata 
una grande soddisfazione.  È in momenti come questi 
che si semina il futuro delle professioni e con esso lo 
sviluppo e l’attrattività del nostro territorio.





Il Trentino premia la sua 
birra artigianale: 22 etichette 
protagoniste a Beer Tasting 2025
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di Stefano Frigo 

U
na serata all’insegna dell’eccellenza artigianale 
quella di martedì 3 giugno a Palazzo Rocca-
bruna a Trento nel corso della quale sono state 
premiate le migliori birre artigianali locali in 

occasione della prima edizione del concorso  “Beer 
Tasting Trentino”.

Promossa dalla  Camera di Commercio di Tren-
to, Confcommercio Trentino e Associazione Artigia-
ni Confartigianato Trentino, l’iniziativa nasce con 
l’obiettivo di valorizzare l’eccellenza della birra arti-
gianale trentina e celebrare il lavoro e la competenza 

dei mastri birrai del territorio.

Al concorso hanno partecipato 15 birrifici, che hanno 
presentato complessivamente 42 campioni di birre, 
suddivisi in 7 categorie stilistiche: a bassa fermenta-
zione (pils, stili tedeschi chiari e stili tedeschi scuri/
ambrati), e ad alta fermentazione (stili americani, sti-
li europei, di frumento e aromatizzate).

La cerimonia e le istituzioni presenti

Presenti alla consegna dei premi diversi esponenti 
delle istituzioni e delle associazioni promotrici:
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•	 Andrea Merz, dirigente generale di unità di mis-
sione strategica Umst agricoltura in rappresentanza 
dell’Assessore all’agricoltura della Provincia Auto-
noma di Trento Giulia Zanotelli

•	 Andrea De Zordo, presidente della Camera di 
Commercio

•	 Rudi Zeni e Sabrina Smaniotto per Confcommer-
cio Trentino

•	 Giancarlo Berardi e  Ileana Sontacchi per l’Asso-
ciazione Artigiani del Trentino

•	 Natale Rigotti, componente di Giunta della Ca-
mera di Commercio

Un momento di festa ma anche di confronto tra pro-
duttori, che hanno potuto condividere esperienze e 
obiettivi per la crescita del settore brassicolo locale.

Le birre in concorso sono state sottoposte, in primo 
luogo, a una rigorosa analisi chimico-fisica e micro-

biologica, e successivamente degustate “al buio” da 
cinque esperti del settore brassicolo, che le hanno 
valutate sulla base dei parametri qualitativi e stilisti-
ci stabiliti dal B.J.C.P. (Beer Judge Certification Pro-
gram).

La qualità che abbiamo degustato in questo concorso è 
sicuramente alta – ha dichiarato il Panel leader Simone 
Massenza – Il Trentino si distingue soprattutto nelle ca-
tegorie dove la tradizione è più consolidata, in particolare 
le birre a bassa fermentazione, in cui i mastri birrai locali 
dimostrano una solida esperienza. Abbiamo invece fornito 
maggiori osservazioni e suggerimenti per gli stili più mo-
derni e americani, che restano un ambito in evoluzione e 
con ampi margini di crescita.

Tra le eccellenze trentine anche diversi nostri asso-
ciati

La giuria – composta da cinque esperti e guidata dal 
panel leader Simone Massenza – ha assegnato:
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•	 4 medaglie d’oro a birre di qualità eccellente

•	 18 medaglie d’argento a prodotti di qualità otti-
ma

•	 5 menzioni speciali  per l’utilizzo di ingredienti 
locali e il legame con il territorio

Tra i vincitori del concorso anche alcuni birrifici as-
sociati all’Associazione Artigiani Confartigianato 
Trentino, a conferma dell’elevato livello raggiunto 
dalla produzione brassicola artigianale del nostro 
territorio. Ecco i nomi delle imprese associate che si 
sono distinte per qualità, innovazione e legame con 
la tradizione:

Birrificio Medaglie Birre

Birrificio 5+ Medaglia d’oro, Medaglia 
d’argento, Menzione speciale

Castanea e Bock (oro) 
Shirin Persia (argento) 
Castanea (menzione speciale)

Rethia Medaglia d’oro, Medaglia 
d’argento

Lagerona (oro) 
Pacific Pils (argento)

Birrificio Birra del 
Bosco Medaglia d’argento Foxtail

Birrificio Barbaforte Medaglia d’argento Intrigata

Birrificio Tomasin Medaglia d’argento, Menzione 
speciale

La Grinta e Ambra del Volto (argento) 
La Grinta e L’Ultima (menzione speciale)

Birrificio Bionoc’ Medaglia d’argento Segalina
Birrificio Plotegher Menzione speciale Dragon Vaia Regeneration
Birrificio Artigianale Pejo Medaglia d’argento Aqvila

Tutti i vincitori
Medaglia d’oro
Birrificio 5+ con Castanea e Bock 
Birrificio Rethia con Lagerona 
Birrificio Nerobrigante con Fra Diavolo

Medaglia d’argento
Birrificio Birra del Bosco con Foxtail 
Birrificio Barbaforte con Intrigata 
Birrificio Tomasin con La Grinta e Ambra del Volto 
Birrificio Bionoc’ con Segalina 
Birrificio Rethia con Pacific Pils 
Birrificio 5+ con Shirin Persia 
Birrificio Artigianale Pejo con Aqvila 

Degustazioni aperte al pubblico

Dal 4 al 7 giugno, le birre in concorso sono poi state in degustazione presso l’Enoteca Provinciale del Tren-
tino, sempre a Palazzo Roccabruna, durante la rassegna “Beer Tasting Trentino”. Il programma prevedeva 
anche laboratori tematici sulla birra a chilometro zero, sulle tradizioni trappiste, sui Cavalieri D’Orval e 
approfondimenti su malto e luppolo.

 

Birrificio Plotegher con Nevik Trentina e Valkirija 
Trentina 
Birrificio Comparsa con Bir.Ba 
Birrificio Nerobrigante con Dark Robin e Zio Urlich 
Birrificio Artesan Birrante con Sua Maestà Mèl 
Beerfirm Fòravia con Sa’n diset 
Birra Artigianale Impavida con Vivienne Gluten 
Free e Signora Agnese 
Birrificio Artigianale Km 8 con Light My Fire

Menzione speciale
Birrificio 5+ con Castanea 
Birrificio Tomasin con La Grinta e L’Ultima 
Birra Artigianale Impavida con Signora Agnese 
Birrificio Plotegher con Dragon Vaia Regeneration



DISABILITA’ E SPORT: 
UN CONNUBIO SEMPRE Più STRETTO
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di  Sara Tulissi, membro Giunta CIP Trento 

Presidente Bernardo-
ni, con la sua ricon-
ferma è iniziato un 
nuovo quadriennio 
del Comitato Italia-
no Paralimpico di 
Trento.  Il grosso la-
voro iniziato negli 
anni precedenti potrà 
quindi continuare ed 
arricchirsi di nuove 
iniziative.

Che tipo di progettualità sono pertanto previste per 
aumentare l’inclusione delle persone con disabilitá 
nello sport a livello locale?
Iniziamo col dire che al centro di tutti i nostri progetti 
poniamo sempre l’attività sportiva o l’attività moto-
ria. L’inclusione si pone pertanto come una delle tan-
te conseguenze positive che la nostra attività pone in 
campo, facilitando le relazioni sociali ed il raggiun-
gimento di  quel pieno diritto di cittadinanza che noi 
perseguiamo attraverso lo strumento dello sport ma 
che altri ottengono con altri strumenti. Non vi è dub-
bio che tale obiettivo lo otteniamo più facilmente nel 
momento in cui stimoliamo società sportive esistenti 
ad aprirsi al “paralimpico” e quindi permettere ad 
atlete ed atleti con disabilità di interagire con altri 
atleti che non partono da situazione di svantaggio. E’ 
indubbio che da una parte poi soddisfiamo in pieno 
la necessità di tanti ragazzi di entrare in una “nor-
malità” confrontandosi con altri atleti, ma dall’altra 
è altrettanto indubbio che svolgiamo un’opera edu-
cativa a 360° rendendo più tangibili molti valori che 
proprio a causa della “normalità” vengono sempre 
più spesso dimenticati. I nostri progetti nel mondo 

scolastico divengono poi “naturalmente” inclusivi 
nel momento in cui pianifichiamo ore di educazione 
fisica comuni alle classi senza distinzione di sorta. 
Non deve più succedere che ragazzi con problema-
tiche particolari debbano attendere in classe i propri 
compagni che hanno effettuato la lezione di educa-
zione fisica. Il nostro impegno è rivolto soprattutto 
alle fasce più deboli.

2. In che modo il Comitato Italiano Paralimpico 
intende rafforzare il ruolo dello sport paralimpico 
all’interno della societá? 
In Trentino puntiamo moltissimo a fare rete. Il con-
cetto di comunità, particolarmente diffuso e fatto suo 
dalla società trentina è il miglior alleato. Riusciamo 
a convincere i diretti interessati, le famiglie, le asso-
ciazioni solo contando sull’aiuto di tanti, ed in par-
ticolar modo delle istituzioni che si rendono sempre 
più sensibili all’argomento, perché hanno ben com-
preso l’utilità di praticare attività sportiva, non solo 
per una persona con fragilità, ma per tutti. Il tutto 
con interventi concreti che supportano non solo l’at-
tività del Comitato ma anche direttamente le società 
sportive, le famiglie, le associazioni. Da parte nostra 
fondamentale ricercare sempre una continuità nella 
nostra opera che segua di passo in passo i percorsi 
sportivi di tante ragazze e ragazzi. Per questo mo-
tivo le nostre attività non sono mai fine a se stesse o 
estemporanee ma seguono un percorso che accom-
pagna le persone dal primo approccio con l’attività 
motoria o una specifica disciplina sportiva tramite 
giornate monodisciplinari denominate open day per 
poi ampliare l’offerta a veri propri campus sia estivi 
che invernali, a cui facciamo seguire una specifica at-
tività corsuale dedicata alla singola disciplina sporti-
va scelta per poi approdare alla società sportiva che 
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sarà in grado di accogliere questi ragazzi, fideliz-
zandoli e quindi creando quei presupposti per dare 
“continuità” all’attività sportiva magari anche con 
possibilità agonistiche. Nel prossimo quadrienno è 
mia intenzione inserire anche una nuova tipologia 
di attività denominata CASP (Centri di avviamento 
sportivo paralimpico) che fungeranno da porta d’in-
gresso per l’attività presso le società sportive, garan-
tendo periodi di addestramento ben più lunghi di 
quelli previsti dalla semplice attività corsuale.

3 In che modo il CIP promuove le sinergie tra le 
federazioni sportive paralimpiche e quelle olimpi-
che? 
Attualmente non tutte le federazioni olimpiche han-
no al loro interno un settore paralimpico. Il mondo 
paralimpico è abbastanza vario da contenere federa-
zioni di tale tipo ma anche federazioni di estrazione 
paralimpica che per la loro specificità non potrebbe-
ro trovare spazio all0interno del mondo olimpico. Mi 
riferisco ai cechi, ai sordi al disagio intellettivo. Con 
questo non voglio dire che non esistono relazioni tra 
queste due tipologie di federazioni. Per esempio nel 
ciclismo il tandem per non vedenti è all’interno del-
la FCI. Il blind tennis invece non è all’interno della 
FITP bensì è gestito direttamente da FISPIC che si 
occupa di alcune discipline dedicate alla non veden-
za.  Così anche l’atletica leggera per non vedenti non 
è gestita da FISPIC ma dalla FISPES. In totale abbia-
mo 9 federazioni specifiche di natura paralimpica e 
bisogna dire che alcune federazioni che nel CONI 
sono tali, nel CIP sono considerate discipline asso-
ciate. Il principale e più importante punto di contat-
to tra le federazioni di diversa natura, dove auspico 
naturalmente una massima sinergia riguarda però 
il personale tecnico. Vanno unite le competenze tec-

nico-sportive dei tecnici della diverse federazioni a 
quelle specifiche riguardanti le peculiarità attinenti 
alle disabilità, ricercando percorsi formativi che pos-
sano mettere a disposizione delle società sportive, 
personale qualificato in grado di far fronte alla do-
manda di sport di persone con disabilità che è in co-
stante aumento ma trova una barriera nella mancan-
za di tecnici. Un problema che riguarda soprattutto il 
disagio intellletivo. Perché se è pur vero che per una 
disabilità fisica adattamenti, tecniche, attrezzature 
possono essere più o meno ricercati, quando parlia-
mo di disabilità cognitiva e soprattutto di autismo, 
patologia in costante crescita, si necessità di una for-
mazione decisamente più approfondita che non può 
non prescindere da conoscenze di carattere medico, 
psicologico, relazionale, che si pongono sullo stesso 
piano di quelle sportive. Un percorso di formazione 
dedicato a questi aspetti porta via parecchio tempo 
ma da altrettante soddisfazioni.

4. Come viene favorito il coinvolgimento delle fa-
miglie e delle   comunità locali nelle attività para-
limpiche?
Abbiamo da poco fatto partire un corso di pallavolo 
dedicato al disagio intellletivo, dove facendo pro-
prio squadra come dicevo prima, insieme a Trentino 
Volley ed alla società Ski4smile abbiamo coinvolto 
Anffas ed altre associazioni in un percorso che ci sta 
dando molte soddisfazioni. Parte del percorso pre-
vede proprio il coinvolgimento delle famiglie nella 
stessa attività sportiva, perché il primo messaggio 
rispetto all’utilità dello sport deve arrivare proprio 
alle famiglie. Sulle comunità locali per il momento 
non stiamo ancora lavorando in maniera organica 
perché ci affidiamo alle iniziative sporadiche che va 
detto però, stanno moltiplicandosi soprattutto dopo 
le Paralimpiadi estive di Parigi di quest’anno, dove 
lo sport paralimpico è entrato nelle case di milioni di 
telespettatori grazie alla RAI.

Presidente Bernardoni, tra 9 mesi circa avremo Olim-
piadi e Paralimpiadi in casa.  Le competizioni di para 
sci nordico e para biathlon si svolgeranno in Val di 
Fiemme nel fantastico stadio del fondo di Tesero.

5. Qual’é il ruolo del CIP all’interno di queste Pa-
ralimpiadi? 
Il CIP non organizza direttamente le Paralimpiadi. 
Naturalmente contribuisce nelle varie forme e con 
gli organismi preposti. Per esempio il sottoscritto fa 
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parte del Coordinamento Trentino. Il CIP poi, al pari 
del CONI ha il compito di organizzare e gestire la de-
legazione di atlete ed atleti che parteciperà all’even-
to, in questo caso curandone gli aspetti organizzativi 
e logistici, perché la parte sportiva è curata dalle due 
federazioni paralimpiche invernali che partecipe-
ranno, in questo caso FISIP per gli sport della neve e 
FISG per quelli del ghiaccio. 

6. In che modo queste paralimpiadi possono rap-
presentare un punto di svolta per il movimento pa-
ralimpico italiano? 
MICO2026 più che rappresentare un punto di svolta 
dovranno garantire quella continuità di visibilità che 
ci è stata donata da Parigi 2024. Non vi è dubbio che 
le Paralimpiadi estive rappresentano dal punto di 
vista numerico, qualcosa di più importante rispetto 
a quelle invernali. Ciò vale anche per le Olimpiadi. 
Ma per importanza teniamo conto che vi sono molti 
Paesi al  Nord dove quelle invernali sono ritenute 
più importanti e maggiormente seguite dalla popo-
lazione. Basti pensare al successo mediatico del tor-
neo olimpico di Hockey su ghiaccio o del wheelchair 
curling alle Paralimpiadi. In Canada o in Norvegia 
“masticano” soprattutto discipline sportive inverna-
li. Per noi fondamentale sfruttare il grande momento 
di visibilità che ci consegneranno questo 10 giorni di 
competizione soprattutto in funzione di un’eredità 
che vorrebbe una migliore comprensione dell’uti-
lità sportiva per qualsiasi persona ma soprattutto 
per chi parte con delle fragilità. L’esempio dei nostri 
campioni non dovrà limitarsi alle gesta sportive ma 

rappresentare uno stimolo a provarci, per migliorare 
la propria qualità di vita. Un ulteriore aspetto lega-
to alla cosidetta “legacy” indirettamente legato allo 
sport, riguarderà l’accresciuta accessibilità di molte 
strutture pubbliche e private perché è indubbio che 
facilitare la mobilità e la logistica ha un immediato 
impatto positivo sulla propensione alla pratica spor-
tiva.

7.Queste paralimpiadi possono diventare un’occa-
sione per cambiare la percezione della disabilità in 
Italia? 
Direi che si è già arrivati ad un buon punto. La sen-
sibilità rispetto a chi ha una fragilità in più è decisa-
mente crescita negli ultimi anni. L’approccio verso 
chi ha un problema da parte della gran parte della 
popolazione è decisamente migliorato. Ci sono anco-
ra  gli “ignoranti” ma in misura decisamente minore 
rispetto al passato. La coscienza è quella di pensare 
che purtroppo “può capitare a chiunque” e quindi 
bisogna creare quelle condizioni affinchè si possa vi-
vere in una società dove diverse condizioni fisiche o 
mentali non devono essere reputate degli ostacoli ad 
acquisire quel diritto di cittadinanza attiva che è al 
centro della dignità delle persone.

8. Sono previsti dei progetti di coinvolgimento del-
le famiglie, giovani, scuole e persone con disabilità 
in fase di avvicinamento ai Giochi? 
Con la scuola siamo già partiti, stiamo elaborando 
alcuni progetti come coordinamento.



I vantaggi fiscali 
della previdenza complementare
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I
l risparmio previdenziale offre importanti benefici 
fiscali. I contributi versati alla previdenza comple-
mentare per sé o per i familiari fiscalmente a cari-
co possono essere dedotti dal reddito complessivo 

fino a un massimo di 5.164,57 € all’anno. Per i lavo-
ratori dipendenti in tale limite sono ricompresi i ver-
samenti già trattenuti in busta paga e quelli a carico 
del datore di lavoro, ma non il TFR. Il risparmio di 
traduce in termini di minori imposte, pari all’aliquo-
ta fiscale più elevata applicata al reddito complessi-
vo del lavoratore, quindi da un minimo del 23% fino 
al 43%. 
Inoltre, i rendimenti finanziari delle forme pensioni-
stiche sono soggetti a una tassazione che va dal 12,5% 
al 20%, e quindi pari o inferiore rispetto ad altre forme 
di risparmio o investimento, per le quali l’aliquota ap-
plicata si attesta generalmente fino al 26%. 
Nella fase di erogazione delle prestazioni prima del 
pensionamento (in caso per esempio di anticipazio-
ni o riscatti), l’aliquota applicata è più favorevole 
rispetto a quella ordinaria dell’imposta sul reddito 
ed è genericamente pari al 23%, fatte salve le antici-

pazioni per spese sanitarie, in cui si applica una tas-
sazione del 15% fino a un minimo del 9% a seconda 
degli anni di adesione al fondo pensione.
Al momento del pensionamento la prestazione sia 
in capitale che in rendita è tassata con un’aliquota 
massima del 15%, che si riduce fino al 9%, sempre a 
seconda del periodo di permanenza nel fondo pen-
sione. Questa tassazione viene applicata ai montanti 
maturati dal 2007 in poi, ad eccezione dei dipendenti 
pubblici iscritti a un fondo pensione chiuso, dove lo 
stesso regime fiscale trova applicazione solo dal 1° 
gennaio 2018.

Extra deducibilità 
per i neo occupati
Le lavoratrici e i lavoratori di prima occupazione 
successiva al 1° gennaio 2007 possono beneficiare di 
una deducibilità fiscale rafforzata, e quindi utilizzare 
le somme non dedotte nei primi cinque anni di iscri-
zione al fondo pensione dal 6° al 25° anno, incremen-
tando il plafond di deducibilità.
A partire dal 6° anno di adesione, è possibile cioè re-
cuperare le somme non utilizzate negli anni prece-
denti e dedurre ogni anno fino a 2.582,29 € in aggiun-
ta al limite ordinario, per un valore fino a 7.746,86 € 
all’anno. Questa possibilità è valida per un massimo 
di 20 anni.
L’obiettivo di tale normativa è facilitare ai giovani 
la costituzione di una pensione complementare, so-
prattutto nei primi anni lavorativi, in cui i versamen-
ti possono essere ancora contenuti.
Per maggiori informazioni rivolgiti al Pensplan In-
fopoint istituito presso la sede del Patronato INA-
PA più vicina a casa tua.
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Mercoledì 16 
RITENUTE IRPEF E ADD. REGIONALE/COMUNALE	
Versamento delle ritenute alla fonte operate dal sostituto 
d’imposta sui redditi da lavoro dipendente e assimilati.

VERSAMENTO CONTRIBUTI INPS    	
Versamento dei contributi previdenziali da lavoro dipendente e 
gestione separata.

PREVIDENZA COMPLEMENTARE PENSPLAN   	
Versamento contributi alla previdenza complementare 
(Laborfonds - Plurifonds 3° trim 2025)

LIQUIDAZIONE IVA MENSILE E TRIMESTRALE       	
Liquidazione IVA riferita al mese precedente e versamento 
dell’imposta.

RITENUTE IRPEF SU REDDITI DI LAVORO 
AUTONOMO, DIPENDENTE, ASSIMILATI, DIVIDENDI 
E ALTRE RITENUTE ALLA FONTE   	
Versamento delle ritenute operate nel mese precedente.

SECONDA RATA MODELLO REDDITI       	
Versamento della seconda rata di imposte e contributi derivanti 
da modello Redditi per i soggetti che hanno rateizzato a partire 
dal 30/06/2025.

Domenica 20
PREVINDAI       	
Denuncia e versamento contributi dirigenti (2° trimestre 2025).

Venerdì 25
CASSA EDILE DI TRENTO   	
Versamento dei contributi alla Cassa Edile della Provincia di 
Trento.

ELENCHI INTRASTAT     	
Presentazione telematica degli elenchi INTRASTAT relativi 
al mese precedente (soggetti mensili) e al secondo trimestre 
(soggetti trimestrali).

Mercoledì 30 
MODELLO REDDITI E IRAP ANNO 2024      	
Termine entro il quale effettuare i versamenti di imposte 
(IRPEF, imposte sostitutive, IRES, IRAP, Cedolare secca, 
Addizionali regionali e comunali, IVIE, IVAFE, saldo IVA, 
ecc.) e contributi derivanti da Modelli Redditi e IRAP a saldo e 
primo acconto applicando la maggiorazione dello 0,40%.

DIRITTO ANNUALE CCIAA 2024    	
Versamento del diritto CCIAA applicando la maggiorazione 
dello 0,40%.

Giovedì 31 
MODELLO IVA TR SECONDO TRIMESTRE     	
Invio telematico all’Agenzia delle Entrate dell’istanza di 
rimborso / compensazione del credito IVA relativo al secondo 
trimestre, utilizzando il mod. IVA TR.

INVIO TELEMATICO FLUSSO UNIEMENS   	
Invio telematico del flusso uniemens relativo ai dati retributivi 
e contributivi inps di lavoratori dipendenti e parasubordinati 
(retribuzione mese di giugno 2025).
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Sabato 16 
(scadenza posticipata al 20 agosto)

RITENUTE IRPEF E ADD. REGIONALE/COMUNALE	
Versamento delle ritenute alla fonte operate dal sostituto d’imposta 
sui redditi da lavoro dipendente e assimilati.

VERSAMENTO CONTRIBUTI INPS    	
Versamento dei contributi previdenziali da lavoro dipendente e 
gestione separata.

VERSAMENTO RATA PREMIO INAIL   	
Versamento della terza rata del premio Inail.

Mercoledì 20
LIQUIDAZIONE IVA MENSILE E TRIMESTRALE     	
Liquidazione IVA riferita al mese precedente e al secondo 
trimestre e versamento dell’imposta.

RITENUTE IRPEF SU REDDITI DI LAVORO 
AUTONOMO, DIPENDENTE, ASSIMILATI, DIVIDENDI 
E ALTRE RITENUTE ALLA FONTE     	
Versamento delle ritenute operate nel mese precedente.

CONTRIBUTI INPS FISSI     	
Versamento della seconda rata fissa dei contributi previdenziali 
sul reddito minimale da parte dei soggetti iscritti alla gestione 
INPS commercianti – artigiani.

MODELLO REDDITI E IRAP ANNO 2024     	
Termine entro il quale effettuare i versamenti di imposte 
(IRPEF, imposte sostitutive, IRES, IRAP, Cedolare secca, 
Addizionali regionali e comunali, IVIE, IVAFE, saldo IVA, 
ecc.) e contributi derivanti da Modelli Redditi e IRAP a 
saldo e primo acconto applicando la maggiorazione del-
lo 0,40%. La scadenza del 30 luglio 2025 è infatti slittata 
al 20 agosto 2025 grazie alla proroga concessa ai soggetti 
che esercitano attività economiche per le quali sono stati 
approvati gli ISA dal DL 84/2025 pubblicato in Gazzetta 
Ufficiale il 17 giugno 2025.

DIRITTO ANNUALE CCIAA 2024     	
Versamento del diritto CCIAA applicando la maggiorazione 
dello 0,40%. Sempre grazie alla proroga sopra citata.

SECONDA RATA MODELLO REDDITI E IRAP    	
Versamento della seconda rata di imposte e contributi derivanti 
da modello Redditi e Irap per i soggetti che hanno rateizzato a 
partire dal 30 luglio 2025.

TERZA RATA MODELLO REDDITI E IRAP     	
Versamento della terza rata di imposte e contributi derivanti 
da modello Redditi e Irap per i soggetti che hanno rateizzato a 
partire dal 30 giugno 2025.

INAIL    	
Pagamento della terza rata del premio INAIL per coloro che 
hanno scelto la rateizzazione.

ENASARCO    	
Versamento contributi Enasarco sulle provvigioni maturate nel 
secondo trimestre.

Lunedì 25
CASSA EDILE DI TRENTO    	
Versamento dei contributi alla Cassa Edile della Provincia di 
Trento.

ELENCHI INTRASTAT     	
Presentazione telematica degli elenchi INTRASTAT relativi al 
mese precedente (soggetti mensili).

Domenica 31
(scadenza posticipata al 1° settembre)

INVIO TELEMATICO FLUSSO UNIEMENS   	
Invio telematico del flusso uniemens relativo ai dati retributivi 
e contributivi inps di lavoratori dipendenti e parasubordinati 
(retribuzione mese di luglio 2025).

CONTRIBUTI FASI    	
Versamento dei contributi integrativi al FASI per i dirigenti 
industriali (3° trimestre 2025).
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Quando entra in vigore 
il nuovo contratto?
Il nuovo contratto è valido dal 1° mag-
gio 2025 fino al 30 settembre 2028 per 
tutti i rapporti di lavoro già in corso 
o che inizieranno dopo il 1° maggio 
2025. Se non verrà disdetto sei mesi 
prima della scadenza, si rinnoverà au-
tomaticamente. Gli accordi integrativi 
rinnovati nel 2024-2025 saranno validi 
dal 1° febbraio 2026.

Aumenti retributivi
L’accordo prevede un aumento tota-
le di 178 euro lordi  (per l’operaio co-

mune, parametro 100), che arriverà in 
quattro momenti diversi:

•	 75 euro da maggio 2025

•	 35 euro da gennaio 2026

•	 35 euro da gennaio 2027

•	 33 euro da gennaio 2028
In media, questo significa un aumento 
in busta paga del +18% per i 40 mesi di 
validità del contratto dal 1° maggio 2025 
al 30 settembre 2028 (vedi tabella sotto). 
Non sono previsti arretrati o una tantum 
a carico dei datori di lavoro per recu-
perare i 7 mesi di vacanza contrattuale 
intercorsi tra la scadenza del precedente 
Ccnl e la decorrenza dell’attuale.

ANAEPA-Confartigianato Edilizia insieme alle altre Associazione Datoriali ed 
alle organizzazioni sindacali dei lavoratori FENEAL-UIL, FILCA-CISL e FIL-
LEA-CGIL, hanno sottoscritto in data 20 maggio 2025 il rinnovo del Contratto 
Collettivo Nazionale di Lavoro per i lavoratori dipendenti delle imprese arti-
giane e delle piccole e medie imprese dell’edilizia.
Il precedente CCNL era stato siglato il 4 maggio 2022 ed era scaduto il 30 set-
tembre 2024.
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Novità per il settore artigiano
Questo rinnovo vuole dare più importanza alle ca-
ratteristiche specifiche delle imprese artigiane per 
aiutarle a essere più competitive e per migliorare la 
professionalità del settore. Per questo, dal 1° ottobre 
2025 verrà costituito un “Fondo di qualificazione e 
sviluppo” dedicato all’artigianato.

Formazione, trasferte e 
burocrazia più semplici
L’accordo include anche la pubblicazione definitiva 
del Catalogo Formativo Nazionale, che renderà più 
semplice la formazione professionale per i lavora-
tori. Ci saranno anche nuove regole per le trasferte 
nazionali e una Denuncia Unica  che entreranno in 
vigore dal 1° ottobre 2025.

Contributo alla previdenza 
complementare
Le Parti si impegneranno a definire entro il 30.06.2025 
una specifica normativa sul contributo contrattuale 
con particolare riguardo agli operai di nuova assun-
zione.

D.U.E.: Denuncia Unica Edilizia per 
regolarità e trasparenza
Il modello di Denuncia Unica Edilizia (D.U.E.) rap-
presenta una svolta digitale per la gestione delle 
comunicazioni obbligatorie. Sarà  obbligatorio dal 
1° ottobre 2025  e mira a  semplificare,  uniforma-
re  e  rendere più trasparente  il sistema di gestione 
contrattuale e contributiva presso le Casse Edili/
Edilcasse.

Formazione certificata: entra 
in vigore il Catalogo Formativo 
Nazionale
Dal 1° ottobre 2025 sarà operativo il Catalogo For-
mativo Nazionale (CFN), articolato in tre sezioni: 
corsi professionalizzanti, corsi obbligatori su salute 
e sicurezza, e corsi “altro”. I percorsi sono certificati 
e gratuiti, e collegati alla progressione contrattuale e 
alle premialità per le imprese.

 Premialità e welfare: incentivi per 
chi investe in qualità
Il contratto introduce premialità fino al 40% per le 
imprese che dimostrano regolarità (DURC, congru-
ità), partecipazione al sistema bilaterale e impegno 
nella formazione e sicurezza. Anche gli enti bilatera-
li virtuosi saranno premiati, in base a criteri di effi-
cienza e qualità dei servizi.

Sorveglianza sanitaria: parte la 
sperimentazione nazionale
Con un investimento di  3 milioni di euro, prende 
il via un progetto nazionale di sorveglianza sanita-
ria, per prevenire le patologie professionali. Saranno 
attivati  pacchetti di prevenzione annuali gratuiti, 
anche con focus over 50, con gestione affidata a For-
medil e Sanedil.
Prevista anche la creazione di un Osservatorio na-
zionale sanitario

Leggi il testo completo dell’accordo del 20 mag-
gio: CLICCA QUI

Info
Per qualsiasi informazione e/o chiarimento

•	 per le aziende che tengono il   servizio paghe in 
Associazione:
Lorenzo Mittempergher – tel.  0461 803821  – 
e-mail  l.mittempergher@artigiani.tn.it 
Silvia Busetti – tel.  0461 803923  – 
e-mail  s.busetti@artigiani.tn.it 
Marika Salati – tel. 0461 803804   – e-mail m.salati@
artigiani.tn.it

•	 per gli associati senza servizio paghe
Area Politica del lavoro e Contrattazione,  Deborah 
Battisti – 0461 803729– e-mail d.battisti@artigiani.tn.it.
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Tel. ................................................................................................................................... ..........................................

ANNUNCI



Capannone a lotti di circa 400/800 mq, zona strategica a Mezzolombardo. 
 333.8547982

VENDOCirca 500 mq di coppi nuovi a 3 colori (Molina) per motivi di sgombero 
capannone.   335.7611828 - 336.736368
Betoniera “Bragagnolo” 250L nuova.   340.8344423
Macchina pulisci pannelli del 2004 (Rapetti) modello 40/S a € 2.200,00 
trattabili e impianto di betonaggio con pala raschiante del 2004 (Imer), per 
cessata attività, a € 3.000,00 trattabili.
Via San Giovanni Bosco, n. 30 - 38050 Telve di Sopra (TN).  335.7027616
Vendo o affitto capannone in zona Piera a Tesero da utilizzare come 
laboratorio artigianale, commercio all’ingrosso o magazzino di mq 450 
compreso ufficio e zona servizi. Locale interrato di mq 120. Piazzale 
esterno di circa 200 mq. Caldaia a cippato.  348.2616812
Vendo Massey Ferguson 7718 anno immatricolazione 2019 freni ad aria 
freno motore.   347.4053071
Vendo sollevatore auto mezzo busto portata 25 quintali - 380 volt.
  348 7304657
Vendo saldatrice carrellata ad elettrodi - 380 volt - RIGES 330.
  348 7304657
Vendo ramo d’azienda ditta di pulizie, portafoglio clienti, 2 furgoni e 
attrezzatura.   320.6803981
Vendo 2 lavateste usati ma tenuti benissimo e 2 poltrone con pompa 
idraulica, colore bianco, causa rinnovo locale. 
  0461.561059 - 333.1815543
Vendo bordi in PVC melaminicolarghezza cm 20/25/30/40/50 per 
bordatura pannelli. Colori o tinte diverse, legno abete/noce/rovere/faggio. 
  328.9253151
Vendo di un banco artigianale in legno completo di vela impermeabile in 
buonissimo stato usato poco completamente smontabile e trasportabile in 
auto a 400 euro a Rovereto.  331 2880939
Attrezzature da falegnameria - Vendo pressa a caldo NPC 
3000/S AS ORMA - 300x130 T 70-P.6-C.400-D.70.
  327 3429666
Vendo rullo compressore per asfalti da 10 quintali. Ruote ferro ferro in 
ottimo stato a € 2.300,00.
Per informazioni  389 2614710
Vendo carrello con 12 sbobinatrici per filo elettrico, leggero, comodo, 
maneggevole e pratico. Da usare negli appartamenti o capannoni.
  338 4741967.
Vendo  Betoniera Bragagnolo  250 L NUOVA	 € 500,00 
Fora Piastrelle Raimondi con N°3 frese	 €  850,00
elettro spugna Rosina   Raimondi	 € 1.000,00
Macchina ad acqua per taglio piastre porfido Sigma 	 € 1.200,00  
Iva  compresa -   340 8344423.
Vendo 2 banchetti da lavoro con attrezzi Macc più Wurt
Prezzo interessante
  Amblar - Don  338 1044056.
Vendo stampante HP Laser Multifunzione a colori HP MFP - E77422 - Anno 
2022 - 22 copie al minuto nero e colori - 2 cassetti A4 e A3 da 520 fogli cad. 
€ 800,00 - Possibilità passaggio contratto assistenza e costo copia, AFFARE!
  Remo - 333 1718394
Per cessata attività di falegnameria vendo varie attrezzature di diverse 
tipologie e mobili realizzati a mano tipo stube (tavoli, sedie, ecc.) in stato 
pari al nuovo. Vera occasione! Rovereto.
  333 4760068 (Beppino).
Vendo 4 ruote, cerchi in lega completo di copertone antineve marca 
Kleber 215/65 R16 per Nissan Qashqai - Brentonico
  335 1045393
Vendo gruppo frese per porte albero 35mm battute e 12 mm.
  338 1044056.
Vendo poltrona pedicure in ottimo stato - Trento.
  347 7052530.
Locale uso ufficio 40mq con bagno ed eventuale garage. 
Località Cles  Via Caralla 2/A
  347 7052530.
Vendo scaffalature con soppalco marca Leoni serie LZ-50 in lamiera di 
acciaio prezincata con procedimento Sendzimir superficie complessiva 
circa mq.38 con altezza m.4,20, piano di calpestio h. m.2,20. Sono esclusi 
lo smontaggio degli elementi, stoccaggio e trasporto. 
Al prezzo € 6.000,00 va aggiunta IVA.   331 8923734.

REGALO, AFFITTO, CEDO, CERCO E VENDO

AF
FIT

TO Magazzino/deposito/laboratorio in località Spini di Gardolo (TN) 
di 200 mq (comprensivi anche di un locale ufficio/laboratorio + un 
bagno) + un soppalco di 150 mq circa con scaffalatura. Parcheggio 
di proprietà esterno. Disponibilità dal 01/01/23. 
 337.416938  ps@piesse-tn.it

Locale uso magazzino/deposito di mq 55, altezza 3 m in posizione 
centrale a Trento Corso Buonarroti, con comodo accesso, ideale 
per ditta artigiana, commercianti o come deposito box auto 
doppio.  339.1290841

Locali di mq 120 predisposti per centro estetico a Pergine 
Valsugana centro storico primo piano. Affitto modico e senza 
spese condominiali. Libero da gennaio 2024.  349-3057537

Ufficio sito in via don Pichler 1 a Zambana (centro paese), mq 
100, terrazza antistante a disposizione, nr. 3 stanze, doppio WC, 
ripostiglio, corridoio. € 550,00 al mese.   348.4720752.

Affitto negozio centro Trento vicino castello buon consiglio 70/80 
MQ. Nicoletta  351 5396674.

CE
DO Attività di acconciatore con portafoglio clienti con attrezzatura 

Trento Città, regolare contratto di affitto con due postazioni. 
 349 2677318

Baracca in lamiera zingata apribile totale per auto o cantiere, 
completa di serratura.  348 7304657

Carrello appendice in buono stato completo.  348 7304657

Attività di parrucchiera situata a Rovereto centro, in esercizio 
da più di 30 anni. Possibilità di affiancamento del titolare, se 
richiesto.  348 7766680

Cedesi attività commerciale di macchine da giardino, piccole 
macchine agricole con annessa officina / reparto ferramenta e 
colori, 500MQ  in zona artigianale a Darzo di Storo. 
Per info:  3280279806

Cedesi attività di estetica. Oppure affittasi spazio per professionisti 
di settore.  339.7373879

Cedo attività di parrucchiera zona Bolghera, Trento.  
 349.1372880

Cedesi locali per attività di acconciatore con portafoglio clienti e 
attrezzatura in centro a Ospedaletto per mq 23. Per informazioni 
contattare Veronica  351.5534151

CE
RC

O Carrello elevatore usato da 15 quintali.  348.2616812

Furgone con tetto alto, passo corto e in buone condizioni. 
 349.4686481 (Mauro)



IN VENDITA
CAPANNONE
ARTIGIANALE

Capannone divisibile in due unità indipendenti

Visita l’annuncio�������������������������

LOTTO TOTALE: 3.444 m2

SUPERFICIE CAPANNONE: 1.246 m2

AREA ESTERNA ESCLUSIVA SU 4 LATI: 2.000 m2

Aldeno TN - Posizione strategica, a soli 7 
km dal casello autostradale, perfetta per 
attività produttive o logistiche.

Altezza utile interna: 7,5 m


